
 

 

 

 

 

 
Type entreprise accueil :  

L'entreprise peut accueillir l'apprenti dans l'un des services suivants : 

• Service vente 

• Service approvisionnement et gestion de réserve 

 

Mission(s) en entreprise :  

Les périodes en entreprise permettront à l'apprenti les missions suivantes : 

• Organiser l’offre produits 

• Participer aux opérations de promotion 

• Participer aux actions d’animation 

• Approvisionner et réassortir 

• Participer à la gestion et à la prévention des risques 

• Préparer et réaliser la vente de produits 

 

 

Exemple de projets/d'actions :  

• Mise en place d’une animation  

• Mise en place d’une promotion 

• Mise en place d’une action de fidélisation 

• Gestion d’un espace 

• Gestion d’une réserve 

• Réorganisation d’un secteur ou de l’unité commerciale 
 

Exemple de métiers :  

 

À l'issue de la formation, le technicien pourra : 

• Vendre des produits 

• Gérer et animer l’unité commerciale 

À court terme, il pourra occuper le poste de : 

• Employé.e de commerce 

• Conseiller.e de vente 

• Vendeur.euse spécialisé.e 

 

À moyen terme, il pourra accéder à des fonctions de : 

• Adjoint.e de responsable de petites unités commerciales 

• Adjoint.e de manager de secteur d’une unité commerciale 

• Responsable de corner, de produits. 
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